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PAROLE À ...

STATISTIQUES

FIL D’ACTUALITÉ

LE SPDEI PLUS QUE JAMAIS AU SERVICE DE LA PROFESSION

Ce début d'année 2021, marqué par la persistance de la crise sanitaire liée à 
la Covid-19, conduit le SPDEI à poursuive sa pleine et entière mobilisation pour 
accompagner les entreprises de notre profession. Fort de sa représentatitivité et 
de son dynamisme, notre organisation offre à ses membres des outils utiles pour 
mieux appréhender les conséquences de la crise. Des réunions d'informations 
dédiées, une newsletter trimestrielle, des statistiques trimestrielles et annuelles, 
des flashs infos réguliers…autant d'instruments dont nous vous invitons à vous 
saisir. Le SPDEI peut également s'appuyer sur sa Fédération professionnelle, 
la FIEEC, pour bénéficier d'un support efficace sur l'ensemble de ses sujets 
d'intérêt. Le lancement du FIEEC Infos Services est un nouveau dispositif que 
vous pouvez utiliser pour bénéficier d'un éclairage juridique à vos questions. 
Membre fondateur du CSF Electronique, le SPDEI est enfin au cœur des grands 
débats qui animent lla filière électronique, en matière par exemple d'export, 
de supply chain, de compétences ou de relance et de résilience…Le SPDEI 
est toujours à vos côtés !

Pascal FERNANDEZ
Président

ÉDITO

visitez notre site internet : www.spdei.fr

RÉUNION COVID-19

18 FÉVRIER 2021 
DE 8H30 À 9H30

ACTUALITÉS
DE LA FILIÈRE

CONSEIL 
D'ADMINISTRATION 

ÉLARGI

3 MARS 2021 
DE 10H À 12H

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 
ET CONFÉRENCE 

SPDEI

 8 JUIN 2021
À 14H

http://
http://www.spdei.fr


visitez notre site internet : www.spdei.fr
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*Marché total distribution France 2017 
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Les distributeurs

http://www.spdei.fr
http://www.acalbfi.com/
http://www.addis.fr/produits/
http://www.avnet-abacus.eu/
http://www.comptel.fr/home.html
http://www.bm-energie.com/
http://www.cel-electronic.com/
http://www.del.fr/index.php/fr
http://www.ebv.com/home
https://fr.farnell.com/
http://www.manudax.fr/fr/
http://www.fget.fr/
http://www.ttieurope.com/page/home
http://www.syscomelectronique.com/
http://www.avnet.eu/avnet-electronics-marketing-emea/avnet-em-emea-structure/
http://www.cats-france.fr/fr/
http://www.elexience.fr/groupe-milexia
http://www.atrep.com/
http://chipselect.fr/
http://www.redtree-solutions.com/
https://www.spectrumfr-design.com/
https://www.arrow.com/fr-fr
https://www.es-france.com/
http://


visitez notre site internet : www.spdei.fr

Ces données sont le reflet de notre analyse basée sur les éléments communiqués par nos adhérents 
ainsi que les parts de marché estimés dans chaque catégorie, remise à jour régulièrement afin de rester 
cohérent avec les statistiques d’autres organismes.

Statistiques & Graphiques 
KEuros

Notes: ces statistiques et  graphiques sont issus de l analyse du marché(incluant les livraisons à 
l'export) faite par le SPDEI. En aucun cas le SPDEI ou ses adhérents ne pourraient être tenu 

responsables des conséquences liées à l usage de cette étude.
Toute reproduction ne pourra se faire qu avec l'accord du SPDEI.                                                                     

Contactez nous : info@spdei.fr

25/01/2021

4e Trimestre 2020

Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4
ACTIF 186 470 172 997 154 896 152 010 153 435 137 250 121 472 122 219 101% 80%

PASSIF 66 687 61 134 51 574 52 540 57 182 46 793 43 389 46 130 106% 88%
CONNECTIQUE & CABLE 56 203 51 808 46 661 50 424 52 878 40 256 45 235 36 414 80% 72%

ELECTROMECANIQUE 15 221 15 182 11 913 12 828 13 216 11 336 10 633 10 838 102% 84%
Sub Total 324 582 301 120 265 044 267 802 276 711 235 635 220 730 215 601 98% 81%
ENERGIE 14 339 16 015 14 342 15 301 18 194 16 159 14 986 17 113 114% 112%

SYSTÈMES EMBARQUES 29 295 25 215 24 410 26 540 28 402 20 204 26 464 23 440 89% 88%
TOTAL 368 216 342 350 303 796 309 642 323 307 271 998 262 180 256 155 98% 83%

book /bill 0.98 0.79 0.87 0.93 1.03 0.78 0.95 1.16

K Euros 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2020 vs 2019
500 338 594 403 605 387 698 330 752 744 666 374 534 376 80%
159 112 177 340 190 170 203 902 240 555 231 934 193 495 83%
160 830 170 455 177 554 198 427 219 099 205 095 174 785 85%

44 475 44 689 49 849 53 804 60 539 55 145 46 022 83%
29 867 49 781 44 823 48 111 54 138 59 995 66 452 111%
57 873 89 113 98 387 113 225 117 323 105 461 98 510 93%

952 494 1 125 780 1 166 170 1 315 799 1 444 398 1 324 005 1 113 640 84%

vs Q4 
2019

20202019

Total

ACTIF
PASSIF

vs Q3

CONNECTIQUES & CABLES
ELECTROMECANIQUE

ENERGIE
SYSTEMES EMBARQUES

Pour plus d’informations sur les résultats statistiques 2020, cliquer ICI

Actifs 48%

Autres 52%

STATISTIQUES

Facturé hors de France

Q4 2020 : 19 %

Q4 2020 vs Q3 2020 vs Q4 2019
ACTIF 122 219 101 % 80 %

PASSIF 46 130 106 % 88 %
CONNECTIQUES & CABLES 36 414 80 % 72 %

ELECTROMECANIQUE 10 838 102 % 84 %
SOUS TOTAL 215 601 98 % 81 %

ENERGIE 17 113 114 % 112 %
SYSTEMES EMBARQUES 23 440 89 % 88 %

TOTAL 256 155 98 % 83 %

FACTURATIONK EUROS
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http://www.spdei.fr
https://www.spdei.fr/wp-content/uploads/2021/02/NEW-Statistiques-SPDEI-2020Q4.pdf
http://


visitez notre site internet : www.spdei.fr

LES ACTIONS DU SPDEI

LES ACTUALITÉS DE LA FIEEC

VIE DES ENTREPRISES

En tant qu’entreprise, vous êtes régulièrement confrontée à des 
problématiques juridique, environnementale, numérique, fiscale, 
de normalisation ou encore européenne voire internationale ? 
Vous vous demandez où trouver l’expertise utile et fiable dont 
vous avez besoin, en complément de l’appui que nous vous 
fournissons ?

 Avec le nouveau service digital FIEEC INFO SERVICES, plus 
que jamais, vous aurez des réponses techniques rapides... à 
portée de clics ! En vous rendant sur l’espace dédié du site de 

la FIEEC infoservices.fieec.fr, vous bénéficierez d'une orientation 
vers le bon expert à chaque fois que cela est nécessaire, d'une 
tarification préférentielle auprès du réseau d’experts partenaires 
dans le cadre de conventions négociées et de la confidentialité 
des informations échangées en strict respect de la protection de 
vos données. En tant qu'adhérent SPDEI, ce service est à votre 
disposition.

Visualiser l'article en cliquant ici.

Le SPDEI, la Filière électronique, la FIEEC, le SPDEI et le SNESE, ont 
réalisé une communication au mois de novembre s’agissant des 
tensions sur les délais de certains composants.

La globalisation, ainsi que la complexité des chaînes 
d’approvisionnement de l’industrie électronique, entraînent de 
façon cyclique des perturbations sur les délais d’approvisionnement 
et donc sur la disponibilité des composants, des circuits imprimés, 
puis cartes assemblées pour l’ensemble des industriels du secteur. 

Depuis près de 3 mois, nous sommes confrontés à cette 
problématique qui risque vraisemblablement de se poursuivre au 
cours des prochaines semaines. 

La baisse drastique des commandes sur les récents trimestres 
et le peu de visibilité lié aux incertitudes consécutives à la crise 
du COVID19, ainsi qu’une forte reprise de l’activité industrielle 
en Chine ne permettent pas de constituer les niveaux de stocks 
nécessaires pour absorber des variations importantes des besoins 
et qui, par ailleurs, risquent d’être amplifiées par les tensions 
d’approvisionnement supplémentaires liées au Nouvel An chinois 
et à la fermeture de certaines usines. 

Actuellement, des délais en forte augmentation sont à noter sur 
certains composants, laissant présager une tension significative 
sur les livraisons. L’année 2021, qui est annoncée comme une 
année de reprise, devrait connaître également une demande 
soutenue dans les secteurs industriel et automobile, ce qui est 
déjà perceptible à ce jour. 

Les difficultés conjoncturelles de visibilité sur les prévisions 
trimestrielles ou semestrielles, conjuguées à une demande soutenue 
ces derniers mois (rattrapage du premier confinement, reprise 
forte en Chine, commandes passées tardivement, …) génèrent 
des variations matérielles dans la chaîne d’approvisionnement qui 
sont difficiles à maîtriser. 

Afin de pallier ces difficultés transitoires, nous invitons vivement 
les différents acteurs de l’industrie électronique à anticiper leurs 
besoins et à engager, si possible, les commandes fermes associées 
en adéquation avec les délais annoncés par les fournisseurs des 
différentes familles de composants. 

Afin d’aider les entreprises à maintenir et développer leurs 
positions sur les marchés étrangers, le Comité de Stratégie de la 
Filière Electronique et Business France/Team France Export ont 
contribué à la rédaction d’un Plan de Relance Export  accepté et 
validé en septembre dernier par le Gouvernement.

Ce Plan présente de réelles opportunités pour les startups, PME et 
ETI de la filière qui souhaitent repartir à la conquête des marchés.

C’est dans ce cadre qu’un webinar a été organisé en novembre 
2020 pour aider les entreprises à affiner leur stratégie internationale 
et à utiliser ces nouvelles mesures incitatives. 

Parmi les dispositifs de soutiens présentés, on retrouve notamment :

•	 Le « Chèque Relance Export », pour aider les PME/ETI/startups 
à se préparer et prospecter à l’international y compris de 
façon digitalisée,

•	 Le « Chèque Relance VIE » d’un montant de 5000€ cumulable 
avec le précédent dispositif, pour aider l’internationalisation 
des PME/ETI et le recrutement de jeunes talents issus d’une 
formation courte et/ ou d’un Quartier Prioritaire de la Politique 
de la Ville.

Avec de surcroit, des actions plus ciblées pour la filière électronique 
comme :

•	  le Relance Export Tour, sous la forme de Rencontres 
Internationales de la French Tech qui se sont déroulés le 3 
décembre 2020, ou encore 

•	 l’identification de marchés prioritaires, comme les Etats-Unis, 
la Chine, la Corée du Sud, le Japon, Taiwan, le Royaume-Uni 
et l’Allemagne.

Un plan de relance ambitieux autour de la marque France.
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http://www.spdei.fr
https://www.fieec.fr/fieec-info-services/
http://


visitez notre site internet : www.spdei.fr

ACTUALITÉS DE LA FILIÈRE

En cette rentrée d'automne, le Comité stratégique de filière a œuvré à s'inscrire dans la dynamique de 
relance à l'issue de la présentation du Plan. Fruit des échanges avec les Pourvoirs publics, la filière électronique 
fait partie des 5 secteurs stratégiques éligibles au fonds de soutien pour l'investissement industriel destiné à 
supporter des projets de résilience. Porté par la BPI, ce fonds disposera au total de 600 M d'euros d'ici 2022. 
Le premier appel à projets pour 2020, ouverts jusqu'au 17/11/2020, disposent d'une enveloppe total de 100 M 
d'euros. Le CSF a lancé une démarche d'identification qui a conduit à la présentation à la DGE d'une dizaine 
de projets de résilience le 1er octobre dernier. De plus, la filière s'est fortement mobilisée pour nourrir la stratégie 
d'accélération pour l'IA qui pourrait bénéficier de 900 M dans le cadre du PIA4. En outre, les acteurs de la filière 
ont été invités à répondre à la consultation de la DGE sur l'IA Embarquée et une position commune sur ce 
thème a été signée entre le CSF et le Manifeste pour l'IA. Des ateliers sur l'IA Embarquée ont été organisés le 
13 octobre réunissant plus de 100 personnes autour de propositions et de de projets concrets. Enfin, à l'issue du 
Bureau du Conseil national de l'Industrie du 14/09 présidé par le Premier ministre, une actualisation du contrat 
de filière a été lancée pour mettre en exergue les priorités et actions du CSF notamment en matière de relance 
et résilience, d'inclusion, de transition écologique et d'écosystèmes.
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http://www.spdei.fr
http://


visitez notre site internet : www.spdei.fr

Adam FLETCHER
Chairman d'IDEA 

Who and What is IDEA…?
The role of industry associations is to support the needs of their members at a local 
country level. SPDEI provides a wide range of services for its members in France that 
include statistical reporting, market trends, identifying solutions to industry issues and 
being the “public voice of the industry” with the aim promoting the role of Components 
Manufacturers and their Authorised Distributors, thereby of improving the competitive 
advantage of its members. 

IDEA is a not-for-profit, virtual organisation founded in 1986 as an association of the 
local country electronic components industry associations and its role is to promote 
electronic components industry best practice on a global basis. The cost of IDEA 
membership for SPDEI is less than the membership fee of one local member, which 
represents outstanding value. The Leadership Group of IDEA comprises primarily of the 
leaders of the local country industry association (Pascal Fernandez represents SPDEI) 
who regularly communicate to understand “what is happening” in the electronic 
components markets in other countries, identifying industry problems and what the 
possible solutions may be. This enables the IDEA Leadership Group to have greater 
visibility of the global electronic components market, to collaborate with other local 
country industry associations if appropriate and bring “added value” benefits to their 
local members.

It’s likely that you may not know IDEA because we deliberately try to channel most 
communication via the local country trade associations and rarely make public 
statements as IDEA unless it is considered that it would be beneficial to our members to 
do so. We do however publish a quarterly Newsletter that takes interesting, informative 
contributions primarily from our members but also includes contributions from other 
recognised industry leaders. The IDEA Newsletter is then circulated by each of the 
local trade associations directly to its members as appropriate. 

As the Chairman of IDEA may I take this opportunity to say “Thank You” to all SPDEI 
Members for their ongoing support and wish your organisations a successful 2021.
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http://www.spdei.fr
http://


Membre de la FIEEC
www.fieec.fr

Membre fondateur d’IDEA
www.ideaelectronics.com

MEMBRES DU BUREAU

PRÉSIDENT

Pascal FERNANDEZ 

VICE PRÉSIDENTS

François KUREK 
& Alain GORREC

TRÉSORIÈRE 

Catherine FRIBOULET

DÉLÉGUÉ GÉNÉRAL

Guillaume ADAM
01 45 05 71 85

gadam@spdei.fr

visitez notre site internet : www.spdei.fr

FIL D’ACTUALITÉ PARTENAIRES

INFOS GÉNÉRALES
392 - DP PREMIERS LAUREATS RE LOCALISATIONS

549 - PROGRAMME D INVESTISSEMENTS D AVENIR

PROTOCOLE NATIONAL SANTE SECURITE EN ENTREPRISE

PROTOCOLE SANITAIRE COMMERCES

TÉLÉTRAVAIL EN PÉRIODE DE COVID-19

DÉCRET N° 2020-1319 DU 30 OCTOBRE 2020 RELATIF À L'ACTIVITÉ PARTIELLE
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ACTUALITES SOCIALES
ACCORD DE BRANCHE DU 23 JUIN 2020 RELATIF AU DÉVELOPPEMENT DU DIALOGUE SOCIAL DANS LA BRANCHE 
DES COMMERCES DE GROS N°3044

EXTENSION DE L'ACCORD DU 23 JUIN 2020 RELATIF AU DÉVELOPPEMENT DU DIALOGUE SOCIALE (CCN N°3044)

ARRETÉ DU 6 NOVEMBRE 2020 PORTANT EXTENSION D'UN ACCORD CONCLU DANS LE CADRE DE LA CONVENTION  
COLLECTIVE NATIONALE DES COMMERCES DE GROS (N°573) - 18 NOVEMBRE 2020

19 NOVEMBRE 2020 - POINTS SUR LES DISPOSITIFS D'ACTIVITÉ PARTIELLE

ACTUALITÉ SOCIALE NOVEMBRE 2020 - MÉTHODE POUR DÉFINIR LES POSTES ET TÄCHES ÉLIGIBLES AU 
TÉLÉTRAVAIL

ACTUALITÉ SOCIALE DÉCEMBRE 2020 - LES MESURES SOCIALES DU PROJET DE LOI DE FINANCEMENT DE LA 
SÉCURITÉ SOCIALE (PLFSS) POUR 2021

ACTUALITÉ SOCIALE JANVIER 2021 - OETH 2020 : CALENDRIER DE DÉCLARATION EN 2021

CONTRIBUTION UNIQUE 2021 À LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET À L'ALTERNANCE

http://www.fieec.fr
http://ideaelectronics.com/
mailto:gadam%40spdei.fr?subject=
http://www.spdei.fr
https://www.spdei.fr/wp-content/uploads/2021/02/392-DP-Premiers-laureats-re-localisations.pdf
https://www.spdei.fr/wp-content/uploads/2021/02/549-Programme-d-investissements-d-avenir.pdf
https://www.spdei.fr/wp-content/uploads/2021/02/protocole-national-sante-securite-en-entreprise3.pdf
https://www.spdei.fr/wp-content/uploads/2021/02/Protocole-sanitaire-commerces.pdf
https://travail-emploi.gouv.fr/le-ministere-en-action/coronavirus-covid-19/questions-reponses-par-theme/article/teletravail-en-periode-de-covid-19
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000042482029
http://
https://www.spdei.fr/wp-content/uploads/2021/02/accord-23-06-2020-developpement-dialogue-social.pdf
https://www.spdei.fr/wp-content/uploads/2021/02/accord-23-06-2020-developpement-dialogue-social.pdf
https://www.spdei.fr/wp-content/uploads/2021/02/FDME-FNAS-social-actu-2020-3-extension-accord-23-06-2020-contribution-dialogue-social.pdf
https://www.spdei.fr/wp-content/uploads/2021/02/arrete-06-11-2020-extension-accord-23-06-2020-developpement-dialogue-social.pdf
https://www.spdei.fr/wp-content/uploads/2021/02/arrete-06-11-2020-extension-accord-23-06-2020-developpement-dialogue-social.pdf
https://www.spdei.fr/wp-content/uploads/2021/02/FDME-FNAS-social-actu-2020-1-point-sur-les-dispositifs-activite-partielle-au-19-11-2020.pdf
https://www.spdei.fr/wp-content/uploads/2021/02/FDME-FNAS-Social-actu-2020-2-actualite-sociale-de-novembre-2020.pdf
https://www.spdei.fr/wp-content/uploads/2021/02/FDME-FNAS-Social-actu-2020-2-actualite-sociale-de-novembre-2020.pdf
https://www.spdei.fr/wp-content/uploads/2021/02/FDME-FNAS-social-actu-2020-4-actualite-sociale-de-decembre-2020.pdf
https://www.spdei.fr/wp-content/uploads/2021/02/FDME-FNAS-social-actu-2020-4-actualite-sociale-de-decembre-2020.pdf
https://www.spdei.fr/wp-content/uploads/2021/02/FDME-FNAS-social-actu-2021-5-actualite-sociale-de-janvier-2021.pdf
https://www.spdei.fr/wp-content/uploads/2021/02/FDME-FNAS-social-actu-2021-6-contribution-unique-2021-formation-alternance.pdf


Russie

Suède

Pologne

Turquie

Irlande

Royaume Uni

Danemark

Pays-Bas

Belgiques

France

Allemagne

Portugal

Espagne
Italie

Suisse

Hongrie
Autriche

Slovaquie

Rep.Tch

visitez notre site internet : www.spdei.fr

PERSPECTIVES SECTORIELLES

TRÈS MAUVAISES

EXCELLENTES

BONNES

CORRECTES

MAUVAISES

La situation du risque de crédit dans le secteur est excellente. 
La performance des entreprises dans le secteur est excellente par rapport à sa tendance à long terme.

La situation du risque de crédit dans le secteur est bonne. 
La performance des entreprises dans le secteur est meilleure que la tendance à long terme.

La situation du risque de crédit dans le secteur est correcte. 
La performance des entreprises dans le secteur est stable.

La situation du risque de crédit dans le secteur est dégradée. 
La performance des entreprises dans le secteur est plus mauvaise que la tendance à long terme.

La situation du risque de crédit dans le secteur est très mauvaise. 
La performance des entreprises dans le secteur est très mauvaise par rapport à sa tendance à long terme.

CLIQUEZ ICI POUR VISUALISER 
LES PERSPECTIVES MONDIALES

en partenariat avec ATRADIUS
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http://www.spdei.fr
http://www.spdei.fr/wp-content/uploads/2018/02/meteo-persp-sectorielles.pdf
https://www.spdei.fr/wp-content/uploads/2021/02/perspectives-secto-SPDEI.pdf
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