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SORTIE DE CRISE ET RELANCE, PRIORITES DU SPDEI

Depuis la levée progressive du confinement, notre Syndicat s'est fortement
mobilisé pour accompagner ses membres afin de favoriser la reprise de
I'activité dans le respect des regles sanitaires. Le SPDEI continue ainsi de
délivrer aux distributeurs électroniques toute linformation utile relative aux
évolutions desrégles juridiques, sanitaires et sociales. Notre profession s'investit
également fortement dansla cadre des travaux du CSF Industrie électronique
en matiere de relance et de résilience pour optimiser I'environnement
des entreprises face d la crise. Les échanges avec nos partenaires et les
coopérations avec les filieres aval, tels que I'automobile, I'aéronautique,
la santé, I'énergie ou le numérique sont au cceur des priorités pour relever
les défis majeurs qui nous attendent. C'est avec un grand honneur que
je poursuivrai notamment ces missions & la Présidence du SPDEI pour ce
nouveau mandat de 3 ans qui m'a été confié par I'Assemblée Générale,
ce avec l'équipe du Bureau, du Conseil d'Administration et I'ensemble des
adhérents du SPDEI dont les REP qui nous ont rejoint comme membres actifs.
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PERSPECTIVE

STATISTIQUES

Ces données sont le reflet de notre analyse basée sur les éléments communiqués par nos adhérents
ainsi que les parts de marché estimés dans chaque catégorie, remise a jour regulierement afin de rester
cohérent avec les statistiques d'autres organismes.
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Q2 2020 vs Q1 2020 vs Q2 2019

ACTIF 137 250 89 % 79 %

PASSIF 46793 82 % 77 %

CONNECTIQUES & CABLES 40 256 76 % 78 %

ELECTROMECANIQUE 11 336 86 % 75 %

SOUS TOTAL 235 635 85 % 78 %

ENERGIE 16 159 89 % 101 %

SYSTEMES EMBARQUES 20 204 71 % 80 %

TOTAL 271 998 84 % 79 %

Pour plus d'informations sur les résultats statistiques 2020, cliquer ICI
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LES ACTIONS DU SPDEI

Afin de contribuer & faciliter les conditions de la reprise de
I'activité, le SPDEl a poursuivises pointsréguliers d'information
sur les enjeux juridiques, sanitaires et sociaux en lien avec
le Covid-19 en s'‘appuyant notamment sur la FIEEC et son
partenariat avec la FDME. Le Syndicat s'investit également
fortement dans la filiere électronique, particulierement
dans le cadre des travaux sur la relance et la résilience,
la numérisation des échanges ou encore la coopération
avec les filieres aval, secteurs clés pour I'électronique. Par

LES ACTUALITES DE LAFIEEC

Lors de son Assemblée Générale Statutaire du 7 juillet 2020,
la Fédération des Industries Electriques, Electroniques et
de Communication (FIEEC) a élu a l'unanimité Laurent
TARDIF, Président de la Région Europe du Sud PRYSMIAN
GROUP, & sa Présidence pour un mandat de3 ans. Laurent
TARDIF succede ainsi & Gilles SCHNEPP qui est élu Président
d'Honneur de la Fédération. Laurent TARDIF a contribué
tout au long de sa carriere au développement d'un
leader industriel mondial, symbole de la réussite d'un tissu

VIE DES ENTREPRISES

MEDEF : LA REF 2020 DU MEDEF

ailleurs, I'Assemblée Générale du SPDEl du 16 juin dernier
a renouvelé pour 3 ans le mandat de Pascal FERNANDEZ
comme Président ainsi que celui de plusieurs membres
du Conseil d'Administration. Lors du CA du 3 juillet demier,
les membres du Bureau ont également vu leur mandat
renouvelé. Le SPDEI se projette désormais vers I'avenir avec
la préparation des 25e Trophées du SPDEI qui auront lieu le
24/11/2020 a I'Automobile Club de France.

JJ|L| FIEEC

d'entreprise européen fort et capable de rivaliser pour la
conquéte de marchés internationaux. Pendant toutes ces
années au service du groupe PRYSMIAN, il s'est résolument
engagé pour le maintien et le développement de I'emploi
sur notre territoire ainsi que I'exportation et la promotion
de I'excellence du savoir-faire francais. Cette Assemblée
Générale Statutaire a également été I'occasion de mettre
en place une nouvelle gouvernance au sein de la FIEEC.

3

MEDEF

La Rencontre des Entrepreneurs de France 2020 du MEDEF se tfiendra les 26 et 27 aoUt prochains d I'Hippodrome de
Paris Longchamp sur le théme de la "Renaissance des entreprises de France". Le Premier Ministre Jean CASTEX, invité
d'honneur, y fera son discours de rentrée et présentera les mesures du Plan de relance.
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Le Comité stratégique de filiere Industrie électronique est au coeur des discussions avec les Pouvoirs publics
pour faire face a la crise et poursuit par ailleurs ses travaux structurels dans plusieurs domaines. Les propositions
du CSF pour la relance et la relocalisation ont ainsi fait 'objet d'une présentation détaillée dla DGE d I'occasion
d'un Bureau dédié le 30 avril dernier, donnant des perspectives commune de travailintéressantes. Les échanges
se poursuivent en vue de I'élaboration du Plan de relance attendu début septembre et des travaux sont en
cours au sein du CSF pour approfondir les réflexions sur la résilience. Par ailleurs, plusieurs livrables des groupes
de travail ont été finalisés. La roadmap technologique issue du GT Innovation a ainsi été partagée avec la
DGE a l'occasion d'une réunion le 27 mai dernier. En matiére de formation, un échange riche s'est tenu lors
du Bureau du 19 juin dernier avec M. Federico BERERA, Inspecteur Général de I'Education, du Sport et de la
Recherche, afin d'évoquer les enjeux d'emploi et d'attractivité de métiers. L'enquéte sur la supply chain a
également été lancée.
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OLIVIER CHAVRIER

DIRECTEUR GENERAL, SCS, REPRESENTANT DU COLLEGE
DES POLES AU BUREAU DU CSF INDUSTRIE ELECTRONIQUE

Pourriez-vous présenter le pole SCS et ses priorités ?

SCS, Pble de Compétitivité créé en 2005 en Région Provence Alpes Cote d'Azur, fédere et anime plus de 300
acteurs (grands groupes, PME et startups, laboratoires de recherche et universités) de la microélectronique,
la sécurité numérique, I'loT, le Big Data et I'Intelligence Artificielle visant 5 marchés clés : Industrie 4.0, santé,
ville intelligente, tfransport & logistique, véhicule intelligent.

SCS accompagne et accélére ses adhérents & :

e Développer, structurer et financer leurs projets innovants

e Accéder au ler réseau d'entreprises numériques de la Région pour rencontrer des partenaires
industriels, des chercheurs, des experts et échanger sur des problématiques et des projets communs

e Développer leur chiffre d'affaires et leur marchés en identifiant des Grands Comptes pour réaliser
des Proof of Concept et rencontrer de futurs clients

e Améliorer leur visibilité en communiquant vers plus de 8 000 contacts qudalifiés, en bénéficiant d'une
promotion professionnelle ciblée en France et en Europe.

Le numérique en Région SUD représente plus de 70 000 emplois, plus de 1 Milliards d'investissement R&D
réalisés dans des projets soutenus par SCS, 250 Milions d’euros de levées de fonds pour les Startups, 50% de
croissance des entreprises de I'écosysteme SCS.

Pourriez-vous détdiller les fravaux de SCS et du college des pdles de compétitivité au sein de la filiere
électronique ?

SCS pilote le collége des pbles de compétivité du CSF dans le cadre d’'une représentation tournante. Ce
collége participe plus particulierement aux fravaux des groupes « innovation » et « diffusion de I'électronique
». Nous faisons des propositions pour favoriser I'innovation et la diffusion de I'electronique basées sur nos
expériences et bonnes pratiques. Nos réseaux rassemblent la majorité des acteurs de la filiere notamment
ceux qui réalisent des projets innovants collaboratifs, nous assurons donc aussi une representation et
déclinaison termitoriale de la politique définie par le CSF au niveau national.

Quelle est votre vision des sujets d’intérét communs des poles avec les distributeurs électroniques ?

Les distributeurs électroniques sont un maillon indispensable pour le sourcing et le support technique des
acteurs de I'électronique notamment au niveau régional. Les Pdles sont des acteurs clés de I'animation et
I'accompagnement des écosystemes territoriaux. Dans ce cadre, les pdles peuvent aider les distributeurs &
mieux identifier les startups et PMEs de I'électronique. Notamment celles qui se lancent dans un projet R&D
ou celles quilancent leurs premieres séries. Les Poles peuvent aussi aider les distributeurs souhaitant digitaliser
leurs processus en leur permettant de rencontrer les bons partenaires. Enfin, I'animation organisée par les
Pdles permet aux acteurs locaux de la filiére de mieux se connaitre et de nouer des relations fructueuses.
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RAPPORT D'ACTIVITE DE LA FIEEC
CP DE NOMINATION DU PRESIDENT DE LA FIEEC
PRIX FIEEC CARNOT DE LA RECHERCHE APPLIQUEE 2020 Membre de Ia FIEEC

GUIDE DES BONNES PRATIQUES INNOVANTES EN MATIERE D'EGALITE FEMMES-HOMMES DANS LES
ENTREPRISES

CP CSF ELECTRONIQUE DE PUISSANCE
CP ORGALIM SUR LA RELANCE EUROPEENNE

Membre fondateur d'IDEA

FOCUS DROIT SOCIAL

A RD DE PERFORMANCE LLECTIVE
ACTUALITE SOCIALE JUILLET 2020
AFFICHE MA E OBLIGATOIRE

NOUVEAU PROTOCOLE DE DECONFINEMENT MEMBRES DU BUREAU
MESURES EXCEPTIONNELLES DE TIEN PARLES URSSAF

DECRET RELATIF A ACTIVITE PARTIELLE

ORDONNANCE N° 2020-737 DU 17 JUIN 2020 MODIFIANT LES DELAIS APPLICABLES A DIVERSES
PROCEDURES EN MATIERE SOCIALE ET SANITAIRE AFIN DE FAIRE FACE AUX CONSEQUENCES DE LA Pascal FERNANDEZ

PROPAGATION DE L'EPIDEMIE DE COVID-19
ACTUALITE SOCIALE MAI 2020

NVENTION COLLECTIVE NATIONALE DES COMMERCES DE GROS N° 3044 Francois KUREK

& Alain GORREC

MISE A JOUR DE LA CONVENTION COLLECTIVE NATIONALE DES COMMERCES DE GROS
N° 3044 DE MAI 2020

OFFRES DE FORMATION BPI : Catherine FRIBOULET
3 MODULES DE NSEIL
MODULE 360 REBOND

MODULE REBOND SUPPLY Guillaume ADAM
MODULE REBOND CASH BFR 01450571 85

A MPAGNEMENT OFFRE REBOND
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PERSPECTIVES

PERSPECTIVES SECTORIELLES

en partenariat avec ATRADIUS

JUILLET 2020 - SECTEUR ELECTRONIQUE ET TELECOMMUNICATION

EXCELLENTES
_\6'_ La situation du risque de crédit dans le secteur est excellente.

- | La performance des entreprises dans le secteur est excellente par rapport d sa tendance d long terme.

BONNES
:IG La situation du risque de crédit dans le secteur est bonne.
La performance des entreprises dans le secteur est meilleure que la tendance d long terme.

4

CORRECTES

@ La situation du risque de crédit dans le secteur est correcte.
La performance des enfreprises dans le secteur est stable.

MAUvA\SES
' La situation du risque de crédit dans le secteur est dégradée.

7222 La performance des entreprises dans le secteur est plus mauvaise que la fendance d long terme.

TRES MAUVA\SES
@ La situation du risque de crédit dans le secteur est tres mauvaise.

La performance des entreprises dans le secteur est tres mauvaise par rapport & sa tendance dlong terme.

CLIQUEZ ICI POUR VISUALISER
LES PERSPECTIVES
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