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UNE ANNÉE 2019 CHARNIÈRE POUR L'INDUSTRIE ÉLECTRONIQUE

L'année 2019 va être marquée par 3 temps forts découlant de l'important 
investissement des syndicats de la filière électronique - SPDEI, ACSIEL et SNESE -  
en 2018 : la publication de l'étude élaborée avec le Ministère de l'économie 
sur la fabrication électronique en France, l'organisation de la 2ème après-
midi d'échanges sur les achats et déploiement opérationnelle du Comité 
stratégique de filière (CSF).

Si l'année passée a témoigné du fort intérêt des pouvoirs publics concernant le 
développement de la filière électronique en France, il appartient dorénavant 
à la profession de saisir cette opportunité. Dans ce cadre, l'implication de 
l'ensemble des forces vives est la première condition de succès. Notre rôle 
en tant que syndicat est de mobiliser nos adhérents, mais également de 
sensibiliser toutes les industries du secteur à l'importance d'une participation la 
plus large possible aux travaux sur l'innovation, la formation, l'industrialisation…

En prise avec notre écosystème, les entreprises des usages doivent devenir de 
véritables partenaires.

L'enjeu est de taille, nous ne le releverons qu'ensemble ! 

Pascal FERNANDEZ
Président

ÉDITO

visitez notre site internet : www.spdei.fr
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L’année 2018 s’est achevée avec dernier trimestre dynamique à l’image des trois premiers. Ce trimestre est ainsi supérieur de 
7% à celui de l’an passé à la même période. 

Cet élan résulte des bonnes performances essentiellement des catégories « Actif », « Passif » et « Electromécanique ». 

Ces données sont le reflet de notre analyse basée sur les éléments communiqués par nos adhérents ainsi que les parts de marché 
estimés dans chaque catégorie, remise à jour régulièrement afin de rester cohérent avec les statistiques d’autres organismes.

Statistiques & Graphiques 
KEuros

Notes: ces statistiques et  graphiques sont issus de l analyse du marché(incluant les livraisons à 
l'export) faite par le SPDEI. En aucun cas le SPDEI ou ses adhérents ne pourraient être tenu 

responsables des conséquences liées à l usage de cette étude.
Toute reproduction ne pourra se faire qu avec l'accord du SPDEI.                                                                     

Contactez nous : info@spdei.fr

01-févr-19

4e Trimestre 2018

Q1 Q2 Q3 Q4 2017 2018 2018 vs 2017
ACTIF 185 890 185 730 187 944 193 180 103% 111% 698 330 752 744 108%

PASSIF 60 976 59 586 64 123 55 869 87% 108% 203 902 240 555 118%
CONNECTIQUE & CABLE 60 145 55 970 52 186 50 798 97% 100% 198 427 219 099 110%

ELECTROMECANIQUE 16 256 14 593 15 041 14 649 97% 116% 53 804 60 539 113%
Sub Total 323 267 315 880 319 294 314 496 98% 108% 1 154 463 1 272 937 110%
ENERGIE 14 392 14 074 12 526 13 146 105% 96% 48 111 54 138 113%

SYSTÈMES EMBARQUES 29 246 30 587 30 601 26 888 88% 92% 113 225 117 323 104%
TOTAL 366 905 360 542 362 421 354 530 98% 107% 1 315 799 1 444 398 110%

book /bill 1.10 1.05 0.93 0.96

TOTAL BILLING

MARCHE DISTRIBUTION
2018 vs Q3 vs Q4 

2017

Pour plus d’informations sur les résultats statistiques 2018, cliquer ICI

Actifs 52%

Autres 48%

STATISTIQUES

Facturé hors de France

Q4 2018 : 15,3 %

TOTAL facturation
K EUROS
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Q4 vs Q3 vs Q4 2017 2017 2018 2018 vs 2017
ACTIF 193 180 103 % 111 % 698 330 752 744 108 %

PASSIF 55 869 87 % 108 % 203 902 240 555 118 %
CONNECTIQUES & CABLES 50 798 97 % 100 % 198 427 219 099 110 %

ELECTROMECANIQUE 14 649 97 % 116 % 53 804 60 539 113 %
SOUS TOTAL 314 496 98 % 108 % 1 154 463 1 272 937 110 %

ENERGIE 13 146 105 % 96 % 48 111 54 138 113 %
SYSTEMES EMBARQUES 26 888 88 % 92 % 113 225 117 323 104 %

TOTAL 354 530 98 % 107 % 1 315 799 1 444 398 110 %

http://www.spdei.fr
http://www.spdei.fr/wp-content/uploads/2019/02/NEW-Statistiques-SPDEI-2018Q4-V2.pdf
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LES ACTIONS DU SPDEI

LES ACTUALITÉS DE LA FIEEC

VIE DES ENTREPRISES

CONFÉRENCE : PROTECTION DES DONNÉES

En partenariat avec la DGSI, la FIEEC a organisé le  
5 février dernier une conférence dédiée à la protection 
des données et des systèmes d'information. Cet 
événement a permis de sensibiliser un large éventail 
d'entreprises de notre profession aux enjeux liés à 
la protection des informations sensibles et de mieux 
appréhender les moyens permettant de se prémunir 
d'éventuelles ingérences étrangères.

RETOUR SUR LES 23ÈMES TROPHÉES DU SPDEI

Les Trophées 2018 se sont tenus le 4 décembre dernier 
à l'Automobile Club de France (Concorce). Dans une 
ambiance conviviale, ils sont réunis près de 130 personnes 
de la filière électronique et ont été l'occasion de remettre 
25 trophées aux fabriquants s'étant distingués dans leur 
catérogie.

Pour tout savoir cliquer-ici.

PARTICIPEZ AU GRAND DÉBAT NATIONAL

Du 15 janvier au 15 mars, les français sont invités à participer au Grand débat national. Le MEDEF s’est inscrit dans cette 
démarche en invitant les entrepreneurs à y participer, afin de faire entendre leur voix.

POUR RAPPEL, le MEDEF préconise de : 

• Participer largement aux débats organisés à l’initiative des maires et des élus, 

• Participer individuellement et d’encourager les chefs d’entreprise à participer à la consultation en ligne sur le site 
du Grand débat.

Par ailleurs, le MEDEF s'est associé à l’Opinion qui vise à recueillir et publier les contributions des entrepreneurs. Mobilisez-
vous pour réagir sur cette plateforme en ligne (en cliquant-ici). Périodiquement, le journal publiera les contributions les 
plus emblématiques.

COMITÉ STRATÉGIQUE DE FILIÈRE : LANCEMENT DES 
GROUPES DE TRAVAIL

Le Bureau du Comité dédié à l’industrie électronique s’est 
réuni le 7 février dernier. Il a notamment permis de finaliser 
la liste des groupes de travail à mettre en œuvre afin de 
répondre aux différents défis mis en exergue par le projet 
de contrat de filière : formation, innovation, suppy chain …

Chaque partie prenante (Fédération, syndicats, entreprises) 
est invitée à se mobiliser pour initier cet ambitieux travail 
collectif qui doit permettre à la filière de tenir  toute sa 
place en France et sur la scène internationale.

L’ÉCONOMIE CIRCULAIRE DANS TOUS SES ÉTATS

Les enjeux liés à l’économie circulaire prennent en ce 
début d’année une importance aigüe. En effet, après la 
publication de la feuille de route de l’Etat en la matière, 
le Parlement va - dans les prochains mois - examiner 
le projet de loi visant à la déployer de manière plus 
opérationnelle. 

La FIEEC est pleinement mobilisée pour souligner la 
forte implication de la profession et promouvoir un 
nouveau cadre équilibré permettant aux producteurs 
de conserver leur rôle moteur sur les multiples aspects de 
l’économie circulaire.
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https://spdei.fr/wp-content/uploads/2018/12/Newsletter-SPECIAL-TROPHEES-DECEMBRE-2018-bd.pdf
https://granddebat.fr 
https://granddebat.fr 
(https://www.lopinion.fr/edition/autres/grand-debat-entrepreneurs-liberaux-l-opinion-se-fait-votre-porte-voix-174942
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MASAFUMI TANAKA
CHEF DE BUREAU DES SYSTÈMES ÉLECTRONIQUES
MINISTÈRE DE L'ÉCONOMIE ET DES FINANCES  - DGE

LA FILIÈRE ÉLECTRONIQUE A RÉCEMMENT OBTENU LA CRÉATION D’UN COMITÉ STRATÉGIQUE DE FILIÈRE DÉDIÉ À SON 
INDUSTRIE. QUELLES SONT, À VOS YEUX, LES GRANDS ENJEUX DE CE COMITÉ ?

En premier lieu, il convient de rappeler que ce sont les industriels eux-mêmes qui définissent, en concertation avec les 
services de l’Etat, les projets stratégiques des Comités stratégiques de filières. Les acteurs de la fabrication électronique 
française, regroupés au sein d’ACSIEL alliance électronique, du SNESE, du SPDEI, et d’Embedded France, ont identifié 
pour leur secteur, avec le soutien de la FIEEC, les cinq enjeux majeurs suivants : 1) maîtriser les technologies clés existantes 
et futures afin de rester à l’état de l’art ; 2) accélérer l’industrie électronique du futur par la numérisation des chaînes 
de fabrication et d’approvisionnement pour gagner en productivité et compétitivité ; 3) être apporteur de solutions 
pour la transformation numérique des autres secteurs industriels par la diffusion des technologies de l’électronique et 
du logiciel embarqué ; 4) adapter, en qualité, typologie et volume, les compétences et les emplois aux besoins de 
l’industrie électronique ; 5) agir ensemble à l’échelle européenne et internationale pour peser face à des acteurs 
internationaux parfois de très grande taille. Par ailleurs, la filière a marqué sa forte volonté d’être impliquée dans la 
stratégie nationale pour l’intelligence artificielle, notamment en ce qui concerne le développement de processeurs 
adaptés.

Il me semble que l’un des enjeux majeurs de la filière électronique est également celui d’être connu et reconnu au 
sein du Conseil national de l’industrie par les autres Comités stratégiques de filière. La filière électronique souffre en 
effet d’un déficit d’image, et d’un préjugé selon lequel il n’y aurait plus d’activité de fabrication électronique en 
France ; or, rien n’est plus faux ! La sous-traitance électronique française est même la première d’Europe en chiffre 
d’affaires, devant l’Allemagne, et le premier fabricant européen de composants en 2018 est également français.  
Il est donc important que la filière électronique puisse nouer des relations d’affaires avec les autres filières industrielles, 
et les convaincre que la fabrication électronique en France peut être parfaitement compétitive notamment pour des 
petites et moyennes séries, et pour des cartes à forte valeur ajoutée pour lesquelles la proximité avec le client final 
constitue un véritable avantage concurrentiel.
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LE SPDEI SE VEUT ÊTRE UN PARTENAIRE CONSTRUCTIF DE VOTRE DIRECTION. QUEL REGARD PORTEZ-VOUS SUR NOTRE 
PROFESSION ET SON RÔLE AU SEIN DE LA FILIÈRE ?

Les syndicats professionnels sont des interlocuteurs naturels de l’Etat, car ils représentant des intérêts communs à un 
secteur d’activité au-delà des préoccupations individuelles de chaque entreprise. La distribution électronique a 
beaucoup évolué ces dernières années, en élargissant considérablement leurs activités à des prestations de services 
variées qui peuvent aller jusqu’à concurrencer parfois des bureaux d’études ! Les distributeurs jouent donc désormais 
un rôle très important dans un écosystème de la fabrication électronique française composé principalement de PME, 
bien au-delà de la seule distribution de composants.

LES RÉSULTATS DE L’ÉTUDE PIPAME VONT PROCHAINEMENT ÊTRE DÉVOILÉS. QUELLES ONT ÉTÉ LES RAISONS DE SON 
LANCEMENT ET QUELLE SERA SA PLACE DEMAIN DANS LE CADRE DE L’ÉLABORATION DE LA POLITIQUE INDUSTRIELLE 
FRANÇAISE ?

Le lancement de cette étude s’inscrit dans une réflexion que la DGE mène de longue date sur ce qui pourrait être fait 
en soutien à l’industrie électronique nationale, au-delà du secteur des composants. S’agissant de la mise en valeur de 
l’écosystème français du numérique, beaucoup a déjà été fait, et je crois avec succès, avec notamment la French 
Tech. Mais ce sont plutôt les technologies logicielles qui ont été mises en avant, qu’il s’agisse d’applications mobiles, 
de plateformes Internet, pour l’analyse de méga-données, de cyber-sécurité des objets connectés, ou encore des 
logiciels embarqués pour ne citer que quelques domaines clés. Mais on a très peu parlé de la composante matérielle 
de la révolution numérique ; or, pas de numérique sans cartes électroniques !
L’organisation de la 22è édition du World Electronic Forum à Angers en octobre 2017, ainsi que les travaux de réflexion, 
menés par les acteurs de la fabrication électronique sous l’impulsion de la grappe d’entreprises We-Network et qui 
ont largement alimenté le rapport du cabinet Roland Berger sur l’industrie électronique du futur, ont été des éléments 
déclencheurs pour le lancement de cette étude PIPAME (pôle interministériel de prospective et d'anticipation des 
mutations économiques). Les recommandations du rapport Roland Berger ont certes l’ambition d’avoir une portée 
globale, mais ont toutefois été élaborées dans un contexte où l’écosystème angevin était très fortement représenté. 
En association avec les autres financeurs de l’étude que sont le SNESE, ACSIEL alliance électronique, la FIEEC et le 
SPDEI, nous avons souhaité disposer de notre propre étude s’inscrivant d’emblée dans une perspective nationale et 
internationale.
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Membre de la FIEEC
www.fieec.fr

Membre fondateur d’IDEA
www.ideaelectronics.com

Membre fondateur 
de l’APIE

Membre du Club Rodin 
www.clubrodin.fr

MEMBRES DU BUREAU

PRÉSIDENT

Pascal FERNANDEZ 

VICE PRÉSIDENTS

François KUREK 
& Alain GORREC

TRÉSORIÈRE 

Catherine FRIBOULET

DÉLÉGUÉ GÉNÉRAL

 Gilles ROUVIERE
01 45 05 70 86

gilles.rouviere@spdei.fr

visitez notre site internet : www.spdei.fr

NOVEMBRE 2018

ACTUALITÉ SOCIALE N°2018-397 - INDEX DE L’ÉGALITÉ FEMMES-HOMMES

PRÉSENTATION - INDEX DE L'ÉGALITÉ FEMMES-HOMMES - NOVEMBRE 2018

ACTUALITÉ SOCIALE N°2018-398 - MONTANTS DE LA GARANTIE D’ANCIENNETÉ
AU 31 DÉCEMBRE 2018 DANS LA CCN 3044 (SECTEUR NON-ALIMENTAIRE)

ACTUALITÉ SOCIALE N°2018-399 - PRÉCISIONS DE LA DGT SUR LE TAUX DE RETRAITE
COMPLÉMENTAIRE DE 8% DES AGENTS DE MAÎTRISE (CCN 3044 - SECTEUR NON ALIMENTAIRE)

DÉCEMBRE 2018

ACTUALITÉ SOCIALE N°2019-402 - PROJET DE LOI DE FINANCEMENT DE LA SÉCURITÉ 
SOCIALE (PLFSS), PROJET DE LOI DE FINANCES (PLF) POUR 2019

JANVIER 2019

ACTUALITÉ SOCIALE N°2019-400 - RTT 2019 - CADRES AU FORFAIT JOURS

ACTUALITÉ SOCIALE N°2019-401 - LOI PORTANT MESURES D’URGENCE ÉCONOMIQUES ET
SOCIALES (MUES) : FOCUS SUR LA PRIME EXCEPTIONNELLE DE POUVOIR D’ACHAT

ACTUALITÉ SOCIALE N°2019-405 - LOI DE FINANCEMENT DE LA SÉCURITÉ SOCIALE (LFSS),
LOI DE FINANCES (LF) POUR 2019

ACTUALITÉ SOCIALE N°2019-406 - PRÉCISIONS SUR L'EXONÉRATION DE COTISATIONS
SALARIALES SUR LES HEURES SUPPLÉMENTAIRES

FIL D’ACTUALITÉ

FOCUS DROIT SOCIAL

PARTENAIRES

INFOS GÉNÉRALES
NOVEMBRE 2018 - ÉGALITE SALARIALE FEMMES-HOMMES - LE MEDEF ACCOMPAGNERA 
LES ENTREPRISES POUR LES AIDER À METTRE EN PLACE LE PLAN DE RÉDUCTION DES 
ÉCARTS SALARIAUX

DÉCEMBRE 2018 - LA CPME, LE MEDEF ET L’U2P DEMANDENT DES ANNULATIONS DE 
CHARGES SOCIALES AU 4E TRIMESTRE 2018 POUR LES ENTREPRISES EN DIFFICULTÉ

DÉCEMBRE 2018 - RÉACTION DU MEDEF À L’ALLOCUTION DU PRÉSIDENT DE LA RÉPUBLIQUE

DÉCEMBRE 2018MESURES D'URGENCE ÉCONOMIQUES ET SOCIALES : RÉPONDRE AUX 
ATTENTES TOUT EN PRÉSERVANT LE CAP DE LA COMPÉTITIVITÉ

JANVIER 2019 - LE MEDEF SUSPEND SA PARTICIPATION À LA NÉGOCIATION SUR L’ASSURANCE-
CHÔMAGE, DANS L’ATTENTE D’UNE CLARIFICATION DU GOUVERNEMENT
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https://spdei.fr/wp-content/uploads/2019/01/2019402-actualite-sociale-122018.pdf
https://spdei.fr/wp-content/uploads/2019/01/2019402-actualite-sociale-122018.pdf
https://spdei.fr/wp-content/uploads/2019/01/2019400-RTT-2019.pdf
https://spdei.fr/wp-content/uploads/2019/01/2019401-loi-MUES-24-12-2018-prime-exceptionnelle.pdf
https://spdei.fr/wp-content/uploads/2019/01/2019401-loi-MUES-24-12-2018-prime-exceptionnelle.pdf
https://spdei.fr/wp-content/uploads/2019/01/2019405-actualite-sociale-012019.pdf
https://spdei.fr/wp-content/uploads/2019/01/2019405-actualite-sociale-012019.pdf
https://spdei.fr/wp-content/uploads/2019/01/2019406-precisions-exoneration-cotis-salariales-heures-supp.pdf
https://spdei.fr/wp-content/uploads/2019/01/2019406-precisions-exoneration-cotis-salariales-heures-supp.pdf
http://web-engage.augure.com/pub/link/587387/01254250492757001542905924623-medef.fr.html
http://web-engage.augure.com/pub/link/587387/01254250492757001542905924623-medef.fr.html
http://web-engage.augure.com/pub/link/587387/01254250492757001542905924623-medef.fr.html
http://web-engage.augure.com/pub/link/588857/01254255593926351544461091588-medef.fr.html
http://web-engage.augure.com/pub/link/588857/01254255593926351544461091588-medef.fr.html
http://web-engage.augure.com/pub/link/588884/01254255693926351544520166265-medef.fr.html
http://web-engage.augure.com/pub/link/589273/01254257593926351545036995841-medef.fr.html
http://web-engage.augure.com/pub/link/589273/01254257593926351545036995841-medef.fr.html
http://web-engage.augure.com/pub/link/591513/01254263193926351548674919296-medef.fr.html
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PERSPECTIVES SECTORIELLES

TRÈS MAUVAISES

EXCELLENTES

BONNES

CORRECTES

MAUVAISES

La situation du risque de crédit dans le secteur est excellente. 
La performance des entreprises dans le secteur est excellente par rapport à sa tendance à long terme.

La situation du risque de crédit dans le secteur est bonne. 
La performance des entreprises dans le secteur est meilleure que la tendance à long terme.

La situation du risque de crédit dans le secteur est correcte. 
La performance des entreprises dans le secteur est stable.

La situation du risque de crédit dans le secteur est dégradée. 
La performance des entreprises dans le secteur est plus mauvaise que la tendance à long terme.

La situation du risque de crédit dans le secteur est très mauvaise. 
La performance des entreprises dans le secteur est très mauvaise par rapport à sa tendance à long terme.

CLIQUEZ ICI POUR VISUALISER 
LES PERSPECTIVES MONDIALES

en partenariat avec ATRADIUS
FÉVRIER 2019 - SECTEUR ÉLECTRONIQUE ET TÉLÉCOMMUNICATION
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